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La reponse digitale et certifiante aux enjeux du terrain
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Gestion - PME

+ alpha = 0.6, beta = 0.4 - vision + organisation
~gomma = 05, delta = 05 ~ processus + tech

*epsiion = 0.7, zeta = 03 -~ humain + data

Partenariat Prescripteurs

En tant que prescripteur, vous étes le premier acteur
de la réussite des parcours.

Découvrez notre approche innovante pour révéler les talents
et garantir une insertion professionnelle durable.



| tJd Notre Mission : Révéler les Talents

ALTERIS FORMATION est un CFA d'entreprise nouvelle génération qui propose une solution adaptée aux réalités des candidats et aux besoins des

entreprises du territoire. Nous allions formation certifiante, compétences numériques essentielles, et insertion professionnelle rapide pour
garantir une employabilité durable.

Notre approche unique

Nous accompagnons chaque candidat en tenant compte de ses aspirations, de son rythme et de son potentiel. Notre objectif : révéler les
talents cachés, favoriser |'égalité des chances et répondre aux besoins concrets du marché du travail.



| @ Objectifs de la Formation
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Opérationnalité Digital First Accompagnement Certification
Former des assistant(e)s Intégrer les compétences Sécuriser les parcours Garantir une employabilité
administratifs et comptables numeériques essentielles : d'alternance avec un durable grace au titre RNCP
autonomes, immédiatement bureautique avanceée, accompagnement n°37123 reconnu par |'Etat

opérationnels en entreprise automatisation, gestion personnalisé dés la

digitale candidature



© Innovation dans le Recrutement

Un processus de recrutement unique et automatisé qui garantit le meilleur matching candidat-entreprise

T Test d'évaluation en ligne

Quiz |A développé en interne évaluant logique, autonomie et culture professionnelle

& 2% Matching comportemental

Analyse de |'appétence métier et adéquation profil € entreprise

& + Pré-qualification automatisée

Outil IA intégré au site web pour identifier les candidats les plus aptes

5 il Formulaires entreprises

Captation des besoins en temps réel pour un placement optimal

& B Suividigital

Extranet de formation pour le suivi alternant & entreprise



| @, Profils des Candidats
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Public prioritaire Reconversion Retour a I'emploi Inclusion
En recherche d'alternance Réorientation professionnelle Demandeurs d'emploi Candidats en situation
motivée et éligible au contrat vers le secteur tertiaire souhaitant se qualifier de handicap avec
pro ou apprentissage rapidement accompagnement adapté

% Accompagnement dées la candidature

Construction du projet professionnel personnalisé avec coaching individuel et montée en compétences progressive via nos outils collaboratifs
numeriques.



€ Programme de Formation Complet

Un parcours construit autour de 3 piliers fondamentaux pour une employabilité maximale

Altéris
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SUIVI DE PARCOURS




Thématique Compétences développées

Bureautique avancée

Comptabilité générale

Communication professionnelle

Gestion administrative

RH & Paie

Digital & outils numériques

Droit social

Cyber-éthique & RGPD

Automatisation & I1A

Projet professionnel

Maitrise de Word, Excel, PowerPoint - Création de documents professionnels complexes

Enregistrements comptables, écritures courantes, journal, grand livre

Rédaction d'e-mails, accueil physique et téléphonique, posture orale

Classement, archivage, traitement du courrier, gestion d'agendas

Suivi administratif du personnel, gestion des absences, préparation paie

Google Workspace, Microsoft Teams, CRM, GED - Outils collaboratifs

Bases du droit du travail, types de contrats, obligations Iégales

Protection des données, sécurité informatique, bonnes pratiques

Introduction a Zapier, Notion, bases de ['automatisation bureautique

Atelier CV, optimisation LinkedIn, simulation d'entretien, accompagnement emploi



Y Titres et Certifications Obtenus

_ _i =
Titre RNCP 37123 Certification ICDL Attestation ALTERIS
Secrétaire Comptable Suite bureautique Compétences transversales

Dipldme d'Etat - Niveau 4 Word - Excel - PowerPoint Numeériques et automatisées



B Organisation de la Formation

Durée

~12 mois en alternance

Rythme adapté

1 semaine centre /| 3 semaines entreprise

Modalité

Présentiel / Distanciel partiel

Sites
Paris 7e | Bagneux & Chatillon (92)

Rentrées

Sessions continues tous les mois

Alteris
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I  Notre Engagement Prescripteur

ALTERIS travaille en synergie avec les prescripteurs pour optimiser I'orientation des profils et assurer un suivi qualitatif
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Process simplifié Retour rapide Suivi transparent Taux de réussite
Une fiche a remplir ou lien Réponse sous 48h sur Communication réguliére sur Fort taux de placement en
direct vers notre test I'orientation proposée et la progression des candidats alternance et d'insertion
d'orientation I'éligibilité professionnelle

.. Pourquoi orienter vers ALTERIS ?

Innovation pédagogique : |A et digital au service de la formation
Accompagnement personnalisé : Suivi individuel de chaque parcours
Employabilité garantie : Formation alignée sur les besoins du marché
Inclusion : Accessible a tous les profils motivés

Certifications reconnues : Titre d'Etat + certifications numériques
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Ensemble, révelons les talents de demain!

Orientez vos candidats vers un parcours certifiant et professionnalisant




| . Informations Pratiques

@ Contact Digital B Nos Campus ¥ Inscriptions &’ Liens Rapides
¢ Email ?® Campus Paris "' Rentrées » Candidature
contact@alteris-formation.fr Paris 7e arrondissement Sessions continues Déposer un dossier
mensuelles
(i} Site Web ?® Campus Bagneux ¥ Documentation
www.alteris-formation.fr 92220 Bagneux -~ Demarrage rapide Télécharger la plaquette
Intégration possible toute
0 e I'année
Y, Téléphone ® Campus Chatillon

0140 915369 92320 Chatillon



ALTERIS FORMATION - CFA d'entreprise nouvelle génération
Accompagner chaque profil vers un parcours personnalisé et professionnalisant

© 2025 ALTERIS FORMATION - Tous droits réservés | RGPD compliant



